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KYMI-SAIMAAN SEURATOIMINTAVALIOKUNNAN 
TOIMINTASUUNNITELMA / -KERTOMUS
2020 – 2021
HARRASTAJA- JA LAJITOIMIJAMÄÄRÄN KASVATTAMINEN

	TOIMENPIDE
	TAVOITE
	VASTUUHENKILÖT

	Koulukiekkomateriaalit toimitetaan uudelleen seuroille ja kunnille ja seurojen kannustaminen / tukeminen yhteistyöhön kuntien kanssa.

	Alueen seurat pystyvät järjestämään kouluille ja päiväkodeille jääliikuntaa ja kunnat ovat saaneet materiaalit käyttöönsä.
	aluepäällikkö, aluevalmentajat, taitovalmentajat, LKK-kouluttajat, tyttökiekkokoordinaattorit ja tutorit, valiokunta

	TOTEUTUS, SEURANTA JA MITTARIT

	Miten käytännössä toteutetaan ja seurataan tähän
· alue / aluepäällikkö toimittaa materiaalit
· seurat ovat yhteydessä kuntiin ja sopivat koulut ja päiväkodit, joissa käyvät pitämässä jääliikuntaa tai kouluttamassa opettajia
Seuranta
· seurat, joilla on koulu-/päiväkotiyhteistyötä
· yhteistyötavat
· koulujen ja päiväkotikäyntien määrät

	TOTEUMA TOIMINTAKERTOMUKSEEN

	




	TOIMENPIDE
	TAVOITE
	VASTUUHENKILÖT

	LKK-toiminnan varmistaminen ja kehittäminen. Kauden 20-21 materiaalit seurojen käyttöön ja LKK ohjaajien tuki/ koulutus. Harrastajien rekisteröintien varmistaminen.
	Kiekkokoulujen toiminnan aloittamisen varmistaminen. LKK:n harrastajamäärien ja laadun kasvattaminen. Kouluttajien ohjaus, tuki ja seuranta.

	aluevalmentajat, taitovalmentajat, LKK-kouluttajat, tyttökiekkokoordinaattorit ja tutorit, aluepäällikkö, hallitus ja valiokunta

	TOTEUTUS, SEURANTA JA MITTARIT

	Miten käytännössä toteutetaan ja seurataan tähän?
· seurat valitsevat ja ilmoittavat alueelle (palvelusivuille) LKK – vastaavan, joka toimii sitten yhteyshenkilönä liittoon
· seuroilta pyydetään tiedot LKK:laisten pelipasseista kaksi kertaa syyskaudella ja kaksi kertaa kevät kaudella
Seuranta
· LKK järjestävät seurat
· LKK laisten määrä (pelipassillisten)
· yhteyshenkilöt on nimetty

	TOTEUMA TOIMINTAKERTOMUKSEEN

	




	TOIMENPIDE
	TAVOITE
	VASTUUHENKILÖT

	Harrastetoiminnan kartoitus kaudelle 20-21. Lasten ja nuorten matalankynnyksen toiminnan kehittäminen yhdessä seurojen kanssa. Harrastajien rekisteröintien varmistaminen.

	Matalankynnyksen toiminnan aloittamisen varmistaminen Toimintamallien kerääminen.
Harrastajamäärien ja laadun kasvattaminen, kouluttajien ohjaus, tuki ja seuranta. 
	aluevalmentajat, taitovalmentajat, LKK-kouluttajat, tyttökiekkokoordinaattorit ja tutorit, valiokunta

	TOTEUTUS, SEURANTA JA MITTARIT

	Miten käytännössä toteutetaan ja seurataan tähän?

· seurat valitsevat ja ilmoittavat alueelle– harrastetoiminnastavastaavan, joka toimii sitten yhteyshenkilönä liittoon
· seuroilta pyydetään tiedot harrastetoiminnasta pelipasseista määrät kaksi kertaa syyskaudella ja kaksi kertaa kevät kaudella
· koulutetaan harrastetoiminnan ohjaajat
· mallien kerääminen ja jakaminen alueen seuroille
Seuranta
· harrastetoimintaa järjestävät seurat ja toimenpiteet
· harrastetoiminnassa mukana olevien määrä (pelipassillisten)
· yhteyshenkilöt on nimetty
· koulutettujen ohjaajien määrä


	TOTEUMA TOIMINTAKERTOMUKSEEN

	






	TOIMENPIDE
	TAVOITE
	VASTUUHENKILÖT

	Parempaa peliä pilotti pojille ja tytöille käyntiin Mikkelissä.

	Pilotin aloitus Mikkelissä ja pilotin esittely muille seuroille. Mallin käyttöönoton avustaminen muissa seuroissa.
	aluevalmentajat, taitovalmentajat ja aluepäällikkö

	TOTEUTUS, SEURANTA JA MITTARIT

	Miten käytännössä toteutetaan ja seurataan tähän?

· mallin esittely muille seuroille

Seuranta

· pilotin loppuraportti
· seurat, joissa malli on otettu käyttöön



	TOTEUMA TOIMINTAKERTOMUKSEEN

	






NAIS- JA TYTTÖKIEKON SEURAAVA ASKEL


	TOIMENPIDE
	TAVOITE
	VASTUUHENKILÖT

	Tyttökiekkokoordinaattoreille alueen kausikello, josta löytyy kauden seurakäynnit ja pelitällit. Harrastajien rekisteröintien varmistaminen.

	Koordinaattoreiden työn selkeyttäminen ja seurojen tyttökiekkotoiminnan avustamisen varmistaminen. Pelitällien suunnittelu ja toteutusyhdessä seurojen kanssa.
	aluevalmentajat, aluepäällikkö, tyttökiekkokoordinaattorit


	TOTEUTUS, SEURANTA JA MITTARIT

	Miten käytännössä toteutetaan ja seurataan tähän?

· kausikellon tiedottaminen seuroille
· seuroilta pyydetään tiedot pelipasseista määrät kaksi kertaa syyskaudella ja kaksi kertaa kevät kaudella
· koulutetaan tyttökiekon ohjaajat koordinaattoreiden toimesta
Seuranta
· pelitällien ym. tyttökiekkotapahtumat ja niiden määrät
· harrastetoiminnassa mukana olevien määrä (pelipassillisten)
· koulutettujen ohjaajien määrä


	TOTEUMA TOIMINTAKERTOMUKSEEN

	




	TOIMENPIDE
	TAVOITE
	VASTUUHENKILÖT

	LKK-toiminnan varmistaminen ja kehittäminen. Tarvittaessa tyttöryhmiä seurojen LKKn tai harrasteryhmiin. Tyttökiekkokoulujen aloittaminen seuroissa. Harrastajien rekisteröintien varmistaminen.

	Tyttökiekkotoiminnan aloittamisen varmistaminen Toimintamallien kerääminen.
Harrastajamäärien ja laadun kasvattaminen, Kouluttajien ohjaus, tuki ja seuranta.

	aluevalmentajat, taitovalmentajat, LKK-kouluttajat, tyttökiekkokoordinaattorit ja tutorit, aluepäällikkö, hallitus ja valiokunta


	TOTEUTUS, SEURANTA JA MITTARIT

	Miten käytännössä toteutetaan ja seurataan tähän?
· seurat valitsevat ja ilmoittavat alueelle (palvelusivuille) LKK – vastaavan, joka toimii sitten yhteyshenkilönä liittoon
· seuroilta pyydetään tiedot LKK:laisten pelipasseista kaksi kertaa syyskaudella ja kaksi kertaa kevät kaudella
· tytöille omat ryhmät LKK:n tai tytöille oma tyttökiekkokoulu
Seuranta
· seurat, jossa on LKKssa tytöille oma ryhmä tai tyttökiekkokoulu
· tyttöjen määrä LKKssa tai tyttökiekkokouluissa (pelipassillisten)
· yhteyshenkilöt on nimetty

	TOTEUMA TOIMINTAKERTOMUKSEEN

	






	TOIMENPIDE
	TAVOITE
	VASTUUHENKILÖT

	Parempaa peliä pilotti pojille ja tytöille käyntiin Mikkelissä.

	Pilotin aloitus Mikkelissä ja pilotin esittely muille seuroille. Mallin käyttöönoton avustaminen muissa seuroissa.
	aluevalmentajat, taitovalmentajat, tyttökiekkokoordinaattorit, aluepäällikkö, taitovalmentajat 


	TOTEUTUS, SEURANTA JA MITTARIT

	Miten käytännössä toteutetaan ja seurataan tähän?

· mallin esittely muille seuroille

Seuranta

· pilotin loppuraportti
· seurat, joissa malli on otettu käyttöön
· tyttöjen määrä pilotissa 


	TOTEUMA TOIMINTAKERTOMUKSEEN

	





	TOIMENPIDE
	TAVOITE
	VASTUUHENKILÖT

	Tyttökiekko osaksi seurojen pelaajapolkua.

	Tyttökiekon näkyminen seurojen pelaajapoluissa. Sääntötuntemuksen varmistaminen.

	aluevalmentajat, taitovalmentajat ja aluepäällikkö, tyttökiekkokoordinaattorit, valiokunta


	TOTEUTUS, SEURANTA JA MITTARIT

	Miten käytännössä toteutetaan ja seurataan tähän?

· tyttö- ja naiskiekon mukana olo seurojen pelaajapoluissa ja toiminnan markkinoinnissa
Seuranta

· seurojen määrä, joissa tyttö- ja naiskiekko on pelaajapoluissa ja näkyy markkinoinnissa


	TOTEUMA TOIMINTAKERTOMUKSEEN

	











	TOIMENPIDE
	TAVOITE
	VASTUUHENKILÖT

	Tyttökiekkojoukkueiden kartoitus Leijonaliigaan tai seurojen korttelisarjoihin kaudelle 20-21 / 21-22.

	Uusien peliryhmien muodostuminen tytöille. Sääntötuntemuksen varmistaminen.

	Aluevalmentajat, taitovalmentajat ja aluepäällikkö, tyttökiekkokoordinaattorit


	TOTEUTUS, SEURANTA JA MITTARIT

	Miten käytännössä toteutetaan ja seurataan tähän?
· tietojen keräämien seurojen suunnitelmista tyttö- ja naiskiekon osalta
· seurojen auttaminen tyttö- ja naiskiekon sääntötuntemuksessa ja sarjatoiminnan tuntemuksesta (tiedotteet ja infot pelitällien yhteydessä)
· tyttöjoukkueille pelitällejä seurojen ja alueen toimesta
· tyttöjoukkueita mukaan seurojen ”korttelitoimintaan”
· tuki seurojen yhteisjoukkueille esim. pelitälleihin tai Mini Auroraan

Seuranta
· joukkuetoimintaa suunnittelevat seurat tiedossa
· pelitällien määrät ja niihin osallistuneet pelaajat ja valmentajat
· pelitapahtumiin osallistuneiden joukkueiden määrä


	TOTEUMA TOIMINTAKERTOMUKSEEN

	






MENESTYVÄ & VETOVOIMAINEN HUIPPUKIEKKO


	TOIMENPIDE
	TAVOITE
	VASTUUHENKILÖT

	Seurojen säännölliset tapaamiset ja apu.  Sateenvarjo tapaamiset ja aluetapaamiset. 



	Junioriseurojen päätoimisten tj,vp,tv,jp,np toiminnan tukeminen ja seuran huippukiekkotoiminnan toimenpiteiden kehittäminen.
.
	aluevalmentajat, aluepäällikkö


	TOTEUTUS, SEURANTA JA MITTARIT

	Miten käytännössä toteutetaan ja seurataan tähän?

· päätoimisten palaverit 4.9 kauden aloitus palaveri, 21.1.21 puolivälipalaveri ja keväällä sateenvarjotapaamiset
· säännölliset seurakäynnit teemoittain ja tarpeen mukaan

Seuranta
· käyntien määrä ja osallistuneiden määrät


	TOTEUMA TOIMINTAKERTOMUKSEEN

	






	TOIMENPIDE
	TAVOITE
	VASTUUHENKILÖT

	Akatemia ja yläkoulutoiminnan kuvaukset tietoon harrastajille mm. seurojen nettisivuille ja alueen nettisivuille oma osio akatemia- ja yläkoulutoiminnasta

	Saada kuvaukset akatemia ja yläkoulutoiminnasta näkyvillä seurojen netissä ja alueella sekä seuran omat kuvaukset akatemia/ yläkoulutoiminnasta omasta näkökulmastaan. Tavata akatemia ja aluejärjestöjen edustajat akatemian toiminnan kehittämiseksi.

	Aluevalmentajat, taitovalmentajat ja aluepäällikkö


	TOTEUTUS, SEURANTA JA MITTARIT

	Miten käytännössä toteutetaan ja seurataan tähän?

· tiedottaminen eri akatemioiden toiminnasta alueen ja seurojen kautta mm. netti / some
· aluevalmentaja käynnit akatemia / yläkouluissa ja harjoittelun seuranta / tuki
· yhteistyö lisääminen akatemiakoordinaattoreiden kanssa (aluevalmentaja, aluepäällikkö)
· alueen, liikunnan aluejärjestöjen ja akatemioiden yhteispalaverit syksyllä ja keväällä

Seuranta

· alueella toimivien akatemioiden ja yläkoulutoiminnan määrät
· tapaamisten määrät
· akatemioissa / yläkoulutoimissa olevien seurojen ja heidän pelaajien määrät



	TOTEUMA TOIMINTAKERTOMUKSEEN

	





	TOIMENPIDE
	TAVOITE
	VASTUUHENKILÖT

	Pelaajapolkujen suunnittelussa auttaminen. 

	Pelaajapolkujen toteuttamisessa auttaminen juniorit / edustus.

	aluevalmentajat, taitovalmentajat ja aluepäällikkö


	TOTEUTUS, SEURANTA JA MITTARIT

	Miten käytännössä toteutetaan ja seurataan tähän?

- seurojen ja seurayhteisöjen pelaajapolkujen suunnitteluun osallistuminen ja sparraus
- sarjajärjestelmien tunnistamien ja niiden vaikutukset pelaajapolkuihin

Seuranta
- pelaajapolkujen tilanne seuroissa kauden jälkeen



	TOTEUMA TOIMINTAKERTOMUKSEEN

	











	TOIMENPIDE
	TAVOITE
	VASTUUHENKILÖT

	Tavata alueen Liiga, Mestis ja Suomi-sarjaseurat, Saada Liiga- ja Mestis seurojen edustajia valiokuntiin.

	Seurojen tapaamiset ja valiokuntiin edustajat em. seuroista.


	aluevalmentajat, taitovalmentajat ja aluepäällikkö, tyttökiekkokoordinaattorit ja aluehallitus


	TOTEUTUS, SEURANTA JA MITTARIT

	Miten käytännössä toteutetaan ja seurataan tähän?

- valiokuntaan jäsen edustusorganisaatiosta
- edustusseurojen toiminnanjohtajien/puheenjohtajien tapaamiset

Seuranta
- valiokunnassa Liiga / Mestis seuran edustaja
- tavatut Liiga, Mestis ja Suomi-sarjaseurat


	TOTEUMA TOIMINTAKERTOMUKSEEN

	




	TOIMENPIDE
	TAVOITE
	VASTUUHENKILÖT

	Taidonopettaminen edustusjoukkueesta nuorempien ikäluokkien valmentajille seurakohtaisena koulutuksena. 

	Edustus-, nuorten- ja juniorivalmentajien yhteistyönkehittäminen ja taidonopettamisen varmistaminen.

	Aluevalmentajat, taitovalmentajat ja aluepäällikkö, tyttökiekkokoordinaattorit ja aluehallitus


	TOTEUTUS, SEURANTA JA MITTARIT

	Miten käytännössä toteutetaan ja seurataan tähän?
· seurojen kannustaminen mukaan toimintaan

Seuranta
· Taidonopettamiseen osallistuneet juniori- ja edustusseurat


	TOTEUMA TOIMINTAKERTOMUKSEEN

	






















KEHITTYVÄ JA ELINVOIMAINEN SEURATOIMINTA

	TOIMENPIDE
	TAVOITE
	VASTUUHENKILÖT

	LKK uuden materiaalin (alkeiskoulutus, markkinointi ja kausittaiset painopisteet), matalankynnyksen toiminnan sisällyttäminen seurojen perustoimintaan. Harrastajien rekisteröintien varmistaminen.

	LKK materiaaleista tulee koulumateriaalien lisäksi seuroille materiaalit LKKn kehittämiseen ja koulu/päiväkotikäynneille. Matalankynnyksen toiminnan aloittaminen seuroissa.

Luoda palvelutarjotinmalli seuroille LKK:sta eteenpäin.
	aluevalmentajat, taitovalmentajat ja aluepäällikkö, tyttökiekkokoordinaattorit ja tutorit, valiokunta


	TOTEUTUS, SEURANTA JA MITTARIT

	Miten käytännössä toteutetaan ja seurataan tähän?
· seurat valitsevat ja ilmoittavat alueelle (palvelusivuille) LKK – vastaavan, joka toimii sitten yhteyshenkilönä liittoon
· seuroilta pyydetään tiedot LKK:laisten pelipasseista kaksi kertaa syyskaudella ja kaksi kertaa kevät kaudella
· seurat valitsevat ja ilmoittavat alueelle– harrastetoiminnastavastaavan, joka toimii sitten yhteyshenkilönä liittoon
· seuroilta pyydetään tiedot harrastetoiminnasta pelipasseista määrät kaksi kertaa syyskaudella ja kaksi kertaa kevät kaudella
· koulutetaan harrastetoiminnan ohjaajat
· mallien kerääminen ja jakaminen alueen seuroille
Seuranta
· LKK järjestävät seurat
· LKK laisten määrä (pelipassillisten)
· yhteyshenkilöt on nimetty
· harrastetoimintaa järjestävät seurat ja toimenpiteet
· harrastetoiminnassa mukana olevien määrä (pelipassillisten)
· koulutettujen ohjaajien määrä



	TOTEUMA TOIMINTAKERTOMUKSEEN

	




















	TOIMENPIDE
	TAVOITE
	VASTUUHENKILÖT

	Seura-analyysi. Toimintaympäristön arvioinnit ja niistä seuratiedottaminen.

	2019 analyysin päivitys. Muutosten vaikutusten arviointi seuratoimintaan.

	aluepäällikkö ja valiokunta


	TOTEUTUS, SEURANTA JA MITTARIT

	Miten käytännössä toteutetaan ja seurataan tähän?

- muutosten vaikutusten arviointi seuratoimintaan ja toimenpiteiden suunnittelu

Seuranta
- arviointi ja mahdolliset toimenpiteet


	TOTEUMA TOIMINTAKERTOMUKSEEN

	






	TOIMENPIDE
	TAVOITE
	VASTUUHENKILÖT

	Tähtiseuraohjelma jatkuu ja tukee seurojen kehitystoimenpiteitä. Saada erotuomarikerhoja mukaan Tähtiseuraohjelmaan.


	Sparraukset jatkuvat. Tähtiseuraohjelmaan mukaan Jukurit, SaPKo, KooKoo, Titaanit, SaiPa, Ketterä ja Warkis. Saada mukaan ohjelmaan alueen muita seuroja ja erotuomarikerhoja.
Ohjelmasta tulee alueen seuroille seuratoiminnan kehitystyöväline.

	aluepäällikkö ja aluehallitus, erotuomarivalmentaja


	TOTEUTUS, SEURANTA JA MITTARIT

	Miten käytännössä toteutetaan ja seurataan tähän?

· seurojen / kerhojen tiedottaminen ja tapaamiset ohjelmasta
· seurojen / kerhojen sparraukset ohjelman aikana seuroille
· auditointiin valmistautumisen tuki seuroille/kerhoille
· jatkotoimien suunnittelu yhdessä seurojen/kerhojen kanssa auditointien jälkeen

Seuranta
· ohjelmaan liittyvät seura-/kerhotapaamisten määrät
· ohjelmaan osallistuvat seurat/kerhot
· auditoitavat seurat- ja kerhot



	TOTEUMA TOIMINTAKERTOMUKSEEN

	






	TOIMENPIDE
	TAVOITE
	VASTUUHENKILÖT

	Seurahallinnon foorumit jatkuvat ja aluehallituksen kummiseuratoiminta aloitetaan. 
	Seura, kerho yhteistyön parantaminen ja tuen lisääminen.  
	aluepäällikkö ja aluehallitus


	TOTEUTUS, SEURANTA JA MITTARIT

	- seuratoiminnan kehittäminen ja mallit
- seurojen toiminnansuunnittelussa auttaminen
- säännöt / kausi-infot
- seura ja erotuomarikerhojen yhteistyön parantaminen 

Seuranta
- osallistuvat seurat ja kehot



	TOTEUMA TOIMINTAKERTOMUKSEEN

	





	TOIMENPIDE
	TAVOITE
	VASTUUHENKILÖT

	Kunnioita Peliä ohjelma.


	Ohjelman parempi tunteminen seuroissa ja kerhoissa. Ohjelman tunnettavuuden lisääminen seuratoimijoissa ja vanhemmilla.
	Aluevalmentajat, taitovalmentajat ja aluepäällikkö, tyttökiekkokoordinaattorit ja aluehallitus


	TOTEUTUS, SEURANTA JA MITTARIT

	Miten käytännössä toteutetaan ja seurataan tähän?


· ohjelman tunnettavuuden lisääminen – esillä koulutuksissa ja muissa tapahtumissa
· edustusjoukkueet vahvemmin mukaan Kunnioita Peliä ohjelmaan esim. pelaajat/valmentajat kertomaan ohjelman aiheista

Seuranta
- ohjelmassa mukana olevien seurojen määrä


	TOTEUMA TOIMINTAKERTOMUKSEEN

	















	TOIMENPIDE
	TAVOITE
	VASTUUHENKILÖT

	Hankkeiden ja muiden tukimahdollisuuksista tiedottaminen ja seurojen tukeminen yhdessä kuntien ja liikunnan aluejärjestöjen kanssa.


	Seurojen tuntemuksen lisääminen hankkeista ja ym. tukitoimista. Yhteistyön kehittäminen liikunnan aluejärjestöjen kanssa.

	aluehallitus, valiokunta ja aluepäällikkö

	TOTEUTUS, SEURANTA JA MITTARIT

	Miten käytännössä toteutetaan ja seurataan tähän?

· hanke / tukimahdollisuuksien ja mallien selvittäminen
· yhteistyön lisääminen liikunnan aluejärjestöjen kanssa
· seurojen kannustaminen hakemaan hankkeita / tukia esim. yhdessä liikunnan aluejärjestöjen kanssa (malli ESLi/Jukurit)

Seuranta

· käynnistyneiden hankkeiden määrä seuroissa


	TOTEUMA TOIMINTAKERTOMUKSEEN

	











	TOIMENPIDE
	TAVOITE
	VASTUUHENKILÖT

	Seura-ET -yhteistyömallit kaikissa sateenvarjoissa.


	Varmistaa yhteistyöhenkilöiden nimeäminen kerhoissa ja seuroissa. Tietojen jakaminen seuroille ja kerhoille sekä seura / kerhoyhteistyön parantaminen 
	aluepäällikkö, erotuomarivalmentaja ja aluehallitus

	TOTEUTUS, SEURANTA JA MITTARIT

	Miten käytännössä toteutetaan ja seurataan tähän?

· yhteyshenkilöt on nimetty kauden alussa
· tiedotus yhteyshenkilöistä seuroille ja kerhoille
Seuranta 

· nimetyt yhteishenkilöt


	TOTEUMA TOIMINTAKERTOMUKSEEN

	







	TOIMENPIDE
	TAVOITE
	VASTUUHENKILÖT

	Kerhojen aktivointi mukaan foorumeihin, erotuomaritoiminnan markkinointi.


	Kerhokouluttajat mukaan foorumeihin ja saada erotuomaritoiminnan markkinointia tehtyä foorumien kautta.
	aluepäällikkö, erotuomarivalmentaja ja valiokunta

	TOTEUTUS, SEURANTA JA MITTARIT

	Miten käytännössä toteutetaan ja seurataan tähän?

- erotuomariasiat esille foorumeissa sarjatoiminnan näkökulmasta
- kausi-infot myös kerhoille

Seuranta
- osallistuvat seurat ja kerhojen määrät



	TOTEUMA TOIMINTAKERTOMUKSEEN

	








	TOIMENPIDE
	TAVOITE
	VASTUUHENKILÖT

	Rekrymallien kerääminen alueen kerhoilta ja jakaminen alueen seuroille.

	Toimivien mallien kerääminen ja niiden kautta kerhojen auttaminen rekrytoinnissa.
	aluepäällikkö, erotuomarivalmentaja ja aluevalmentajat

	TOTEUTUS, SEURANTA JA MITTARIT

	Miten käytännössä toteutetaan ja seurataan tähän?

· kysely kerhoille siitä miten ovat toteuttaneet rekrytoinnit
· mallien jakaminen kerhoille ja seuroille
· pilottimallin jalkauttaminen kerhoille 

Seuranta

· mallit 
· raportti uuden mallin jalkauttamisesta kerhoissa  



	TOTEUMA TOIMINTAKERTOMUKSEEN

	













	TOIMENPIDE
	TAVOITE
	VASTUUHENKILÖT

	Peruskurssi 1 pitäminen alueen U15 joukkueiden pelaajille.

	Saada pelaajille parempi valmius siirtyä erotuomaritoimintaan.
	erotuomarivalmentaja ja kerhokouluttajat ja valiokunta

	TOTEUTUS, SEURANTA JA MITTARIT

	Miten käytännössä toteutetaan ja seurataan tähän?

· pakollinen koulutus alueen U15 pelaajille, korvaa seuratuomarikoulutuksen
· peruskurssin markkinointi valmentajille
· sääntöosaamisen parantaminen valmentajilla ja pelaajilla peruskurssin kautta

Seuranta

· kurssin käyneiden määrä
· seurat, joiden pelaajat ovat käyneet kurssin
· seurat, joiden valmentajat ovat käyneet kurssin
· erotuomarikerhot, jotka ovat pitäneet kurssin


	TOTEUMA TOIMINTAKERTOMUKSEEN

	






	TOIMENPIDE
	TAVOITE
	VASTUUHENKILÖT

	Kerhotapaamiset ja koulutusmallin jalkauttaminen(kummikerhotoiminta)


	Erotuomarikerhoille on nimetty aluehallituksen jäsenistä kummit ja uusi koulutusmalli on jalkautettu kerhoille kauden aikana.
	aluepäällikkö, erotuomarivalmentaja ja aluehallitus

	TOTEUTUS, SEURANTA JA MITTARIT

	Miten käytännössä toteutetaan ja seurataan tähän?

· kerhojen ja seurojen säännölliset tapaamiset
· valmentajien ja erotuomareiden yhteistyön kehittäminen (esim. aloitusharjoittelu, yv-pelaaminen)
· sääntöosaamisen parantaminen valmentajilla ja pelaajilla kerhojen ja seurojen tapaamisissa
· aluehallituksen kerhokummien säännölliset yhteydenotot kerhoihin

Seuranta
· yhteistyötä tekevät seurat ja erotuomarikerhot
· kerhokummien tapaamisten määrät
· kerhojen ja seurojen yhteisten tapahtumien määrä


	TOTEUMA TOIMINTAKERTOMUKSEEN

	










MENESTYKSEN JA KASVUN MAHDOLLISTAVAT OLOSUHTEET


	TOIMENPIDE
	TAVOITE
	VASTUUHENKILÖT

	Seurojen aktivointi kuntien ja liikunnan aluejärjestöjen seuratilaisuuksiin.

	Yhteistyön ja vaikuttamisen keinojen kehittäminen seurojen ja kunnan välillä sekä seurojen kesken.
	aluepäällikkö, aluevalmentajat ja valiokunta


	TOTEUTUS, SEURANTA JA MITTARIT

	Miten käytännössä toteutetaan ja seurataan tähän?

- seurojen aktivointi osallistumaan kuntien, akatemioiden ja liikunnan aluejärjestöjen tapahtumiin

Seuranta

- yhteistä työtä tekevät seurat ja yhteistyömallit 



	TOTEUMA TOIMINTAKERTOMUKSEEN

	










	TOIMENPIDE
	TAVOITE
	VASTUUHENKILÖT

	Kuntatapaamiset ja muu olosuhdetuki seuroille.

	Toimia seurojen tukena olosuhdeasioissa. 
	aluepäällikkö, aluevalmentajat ja aluehallitus


	TOTEUTUS, SEURANTA JA MITTARIT

	Miten käytännössä toteutetaan ja seurataan tähän?

Miten käytännössä toteutetaan ja seurataan tähän?

· seurojen aktivointi osallistumaan kuntien, akatemioiden ja liikunnan aluejärjestöjen tapahtumiin
· olosuhdeasioissa auttaminen ja tuki mm. SJL jäähalliasiamieheltä
Seuranta

- 



	TOTEUMA TOIMINTAKERTOMUKSEEN

	






	TOIMENPIDE
	TAVOITE
	VASTUUHENKILÖT

	Tekojäiden ja luonnonjäiden hyödyntäminen jääkiekkotoiminnassa.

	Saada tekojäitä ja luonnonjäitä alueelle seura ja koulukäyttöön. Tekojäiden ja luonnonjäiden käyttäminen seurojen matalankynnyksen toiminnassa.

	aluepäällikkö, aluevalmentajat, taitovalmentajat, tyttökiekkokoordinaattorit ja tutorit


	TOTEUTUS, SEURANTA JA MITTARIT

	Miten käytännössä toteutetaan ja seurataan tähän?

· seurojen aktivointi myös ulkona tapahtuvaan harjoitteluun ja seuran muuhun toimintaa (harjoittelu, pelit, seuran markkinointitapahtumat)
· mallien esittäminen seuroille ja kunnille, jotta luonnonjäät säilyvät ja tekojäitä saadaan esim. koulujen yhteyteen

Seuranta

· ulkotapahtumia järjestäneiden seurojen määrä ja tapahtumien määrät
· seurojen käytössä olleiden ulkojäiden määrät






	TOTEUMA TOIMINTAKERTOMUKSEEN
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                KYMI - SAIMAAN  SEURATOIMINTA VALIOKUNNAN    TOIMINTASUUNNITELMA  /   - KERTOMUS   20 20   –   20 21   HARRASTAJA -   JA LAJITOIMIJAMÄÄRÄN KASVATTAMINEN    

TOIMENPIDE  TAVOITE  VASTUUHENKILÖT  

Koulukiekkomateriaalit toimitetaan  uudelleen seuroille ja kunnille ja  seurojen kannustaminen / tukeminen  yhteistyöhön kuntien kanssa.    Alueen seurat pystyvät järjestämään  kouluille ja päiväkodeille jääliikuntaa ja  kunnat ovat saaneet materiaalit  käyttöönsä.  a luepäällikkö , a luevalmentajat,  taitovalmentajat,  LKK - kouluttajat,  tyttökiekkokoordinaattorit ja tutorit ,  valiokunta  

TOTEUTUS ,  SEURANTA   JA MITTARIT  

Miten käytännössä toteutetaan ja seurataan tähän   -   alue / aluepäällikkö toimittaa materiaalit   -   seurat ovat yhteydessä kuntiin ja sopivat koulut ja  päiväkodit, joissa käyvät pitämässä jääliikuntaa tai kouluttamassa  opettajia   Seuranta   -   seurat, joilla on koulu - /päiväkotiyhteistyötä   -   yhteistyötavat   -   koulujen ja päiväkotikäyntien määrät  

TOTEUMA TOIMINTAKERTOMUKSEEN  

   

 

TOIMENPIDE  TAVOITE  VASTUUHENKILÖT  

LKK - toiminnan varmistaminen ja  kehittäminen. Kauden 20 - 21 materiaalit  seurojen käyttöön ja LKK ohjaajien tuki/  koulutus. Harrastajien rekisteröintien  varmistaminen.  Kiekkokoulujen toiminnan aloittamisen  varmistaminen. LKK:n harrastajamäärie n  ja laadun kasvattaminen. Kouluttajien  ohjaus, tuki ja seuranta.    a luevalmentajat, taitovalmentajat, LKK - kouluttajat, tyttökiekkokoordinaattorit ja  tutorit , a luepäällikkö, hallitus ja valiokunta  

TOTEUTUS, SEURANTA JA MITTARIT  

Miten  käytännössä toteutetaan ja seurataan tähän?   -   seurat valitsevat ja ilmoittavat alueelle (palvelusivuille) LKK  –   vastaavan, joka toimii sitten yhteyshenkilönä liittoon   -   seuroilta pyydetään tiedot LKK : laisten pelipasseista kaksi kertaa syyskaudella ja  kaksi kertaa kevät kaudella   Seuranta   -   LKK järjestävät seurat   -   LKK laisten määrä (pelipassillisten)   -   yhteyshenkilöt on nimetty  

TOTEUMA TOIMINTAKERTOMUKSEEN  

 

 

